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AMID Working Paper Series 18/2002

Etniske minoriteters tilpasning til livet i Danmark —
forholdet mellem majoritetssamfundet og etniske
minoriteter:

Morten Ejrnges
Den sociale Kandidatuddannelse, Aalborg Universitet

Indledning

Etniske minoriteters tilpasning 1 Danmark er et centralt emne 1 minoritetsforskningen,
og dette aspekt behandles da ogsa direkte eller indirekte 1 al forskning om etniske
minoriteter i Danmark. Men det behandles med meget forskellig dybde og ud fra
meget forskellige synsvinkler. Det er derfor en umulighed at give en dakkende
oversigt over forskning og undersagelser, der berorer dette felt.

Pa den anden side er problematikkens centrale placering og den store spredning i
forskning, der tager temaet op, en ekstra grund til at sette fokus pd dette emne, og det
er hvad jeg vil gore i arbejdspapiret. Jeg har imidlertid ikke nogen ambition om at
inddrage al relevant forskning og desverre ikke engang altid den vigtigste.

Min ambition er for det forste at pavise, at der er mange forskellige udgangspunkter
for at analysere dialektikken mellem majoritetssamfund og etniske minoriteter; for det
andet at tydeliggore de forskellige organisatoriske, faglige og metodiske synsvinkler
pa forskningsfeltet; og for det tredje at fremlaegge nogle vigtige dilemmaer inden for
denne forskning. Specielt behandler jeg integrationsbegrebet, fordi det er det hyppigst
anvendte begreb. Da det altid anvendes som et positivt ladet begreb, og det samtidig er
upracist, anvendes méilsetningen om integration ofte som legitimering af en rekke
tiltag og indgreb over for etniske minoriteter, hvoraf en del er bade diskriminerende og
undertrykkende. Uklarheden i den politiske anvendelse af begrebet afspejler sig i den

! Dette arbejdspapir er et notat udarbejdet for Akademiet for Migrationsstudier i Danmark i

forbindelse med en kortlegning af integrationsforskningen i Danmark siden 1980, udfert i opdrag af
Ministeriet for Flygtninge, Indvandrere og Integration. Projektet vil blive sammenfattet i en endelig
rapport, der forventes udgivet af Ministeriet i lobet af efteraret 2002.
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forskningsmaessige anvendelse, og det har alvorlige folger for forskningens mulighed
for at pavise undertrykkelse og diskrimination og synliggere etniske minoriteter som
akterer, der er medborgere i1 samfundet.

Jeg vil 1 notatet satte fokus péd enkelte undersogelser inden for forskningsomraderne:
holdnings- og levekirsbeskrivelse, etniske minoriteters og specielt flygtninges
hverdagsliv og strategier, diskrimination, unges hverdagsliv og etniske minoriteters
strategier 1 forhold til daginstitution og skole. De fleste undersagelser pa disse omrader
vil nemlig have etniske minoriteters tilpasning til livet som et centralt tema. Jeg vil
derimod slet ikke behandle undersggelser inden for en rakke specifikke
forskningsomrader, selvom de bestemt indirekte har en hel central betydning for
etniske minoriteters tilpasning. Det gealder psykologisk forskning om fx
identitetsdannelse og flygtninges traumer’, det galder sprogvidenskabelig forskning
om fx tosprogethed og sprogets betydning for identitetsdannelse’. Det galder etniske
minoriteters position 1 forhold til en raekke velferdstatslige institutioner som
sundhedspleje, fritidssektor, socialsektor, sundhedsvaesen mv.*. Det gaelder forskning i
xldre med anden etnisk baggrund’. Det galder forskning i kriminalitet og
bandedannelse’®. Det gzlder endelig fem centrale omrider, som overordnet har meget
stor betydning for etniske minoriteters tilpasning til livet 1 Danmark, som alligevel ma
udelades 1 dette notat. Omrédderne er forskning 1 etniske minoriteters
bosztningsmenstre’ og arbejdsmarkedstilknytning® og demografisk-ekonomisk
forskning om  etniske = minoriteters  indvitkning pd& den  danske
befolkningssammensatning og samfundsekonomi’, politologisk forskning om
holdninger til etniske minoriteter'®, analyse af mediernes behandling af stof om etniske
minoriteter'' og forskning i etniske minoriteters retsstilling'.

? Se fx generelt om interkulturel psykologi Arenas (1997), om unge Singla (1999), om voksne Mirdal
(1983), om wuledsagede flygtningeborn Mertz og Starska (1991) og om handlestrategier i
preasylperioden Staunaes (1998)

? Se fx den rakke af beger, der er publiceret som Kebenhavnerstudier.

* Inden for disse felter findes en meget anseelig del af den samlede forskning i etniske minoriteter i
form af evalueringer, undersggelser og forskning, der satter fokus péd virkningerne af forskellige tiltag.
Nogle fa publikationer om daginstitutioner og skoler er omtalt i dette arbejdspapir

> Se fx Leeson (1989), Lindblad og Melgaard (1993) og Egeblad (1996)

% Dette omrade er forskningsmaessigt underbelyst, og man er ofte henvist til politiets opgerelser. For
behandling af kriminalitetens udbredelse og diskussion af bandedannelse, se henholdsvis Kyvsgaard
(2000) og Hjarng, L. (1998).

” For en kvantitativ belysning af dette omrade se Hummelgaard og Husted (2001) og Hummelgaard et
al. (1995), for en kvalitativt orienteret Gitz-Johansen (2001) og for en bade kvantitativ og kvalitativ
belysning, der traekker pa Bourdieus begrebsapparat se Berresen (2000). Integrationslovens betydning
for nyankomne flygtninges bosatning dokumenteres i Rasmussen (2001).

¥ Se fx Nielsen, Rosholm, Smith & Husted (2000 og 2001) og Dahl, Jakobsen og Emerek (1998) og
Jacobsen (2000).

? Se fx Rasmussen (2000), Coleman og Wadensjo (1999) og Mogensen og Matthiessen (2000a og b)

' Gaasholt og Togeby (1996) har lavet en stor empirisk undersegelse om danskernes holdninger til
flygtninge og indvandrere har senere fulgt op med bade teoretiske betragtninger og fortsatte
undersggelser af holdningernes udvikling over tid (Togeby (1997a og b, 1998). Hun har understreget
politikernes og mediernes betydning for befolkningens holdningsdannelse; idet hun péviser, at
svingningerne i holdninger folger efter politiker- og mediedebat om etniske minoriteter. Nannestad
(1999a og b) kommer pa baggrund af samme data frem til, at befolkningens holdning ferst og
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I dette notat behandles siledes nogle udvalgte forskningsomréder, og udvelgelsen er
bestemt af, at jeg inden for disse forskningsomrader har kunnet fremdrage eksempler
pd undersogelser, der illustrerer vigtige problemstillinger 1 forhold til etniske
minoriteters tilpasning til livet i Danmark. Det drejer sig om integrationsbegrebets
anvendelighed, levekdrssammenligninger, diskrimination, handlingsteorier og
diskursanalyse.

Dispositionen for notatet er, at der forst er et afsnit om den eksisterende forsknings
opsplitning, sd et afsnit om kultur- og integrationsbegrebets centrale placering 1
politikdannelse, lovgivning og forskning. S& kommer et lengere afsnit med en
gennemgang af forskningstilgange og eksempler pa undersegelser, der har relevans for
studiet af etniske minoriteters tilpasning til livet 1 Danmark. Notatet afsluttes med en
diskussion af nogle betydningsfulde skillelinjer og udfordringer til forskning, der
vedrerer etniske minoriteters tilpasning til samfundslivet 1 Danmark.

Forskning i etniske minoriteters tilpasning fremstir fragmenteret

Etniske minoriteters tilpasning til samfundslivet i Danmark forstas i denne artikel som
en proces, der udspiller sig mellem et majoritetssamfund og forskellige etniske
minoritetsgrupper. Det betyder, at begreber og teorier skal vare anvendelige til
beskrivelse og analyse af etniske minoriteters situation 1 Danmark. Begreberne skal pa
den ene side indfange majoritetssamfundets struktur og majoritetsbefolkningens
aktorers holdninger og handlinger 1 forhold til minoriteten og pd den anden side
indfange etniske minoriteters levevilkar, deres grupperinger og organiseringer samt
deres individuelle og familiemessige (overlevelses)strategier og taktikker.

fremmest er et resultat en nyttemaximerende tankegang, idet dele af den danske befolkning ikke vil
betale prisen for at vaere solidarisk.

"' En lang reekke studier har analyseret mediernes behandling af etniske minoriteter. Der har veeret
mere traditionelle indholdsanalyser (Jensen 2000), og der har varet studier, der med en
diskursanalytiske metode har forsegt at dekonstruere mediernes fremstilling af etniske minoriteter
(Larsen 1998, Toft 1999 og Jergensen & Biilow 1999). Hussain, Yilmaz og O’Connor (1997) har
analyseret mediediskursen og dens sammenhang med den folkelige diskurs. Gaarde (2000) har bl.a.
lavet en empirisk analyse af, hvorledes flygtninge- og indvandrerspergsmalet er blevet behandlet i tre
danske aviser (BT, Jyllands Posten og Politiken) i udvalgte perioder siden 1970.

"2 Der er en raekke jurister, som intenst beskaftiger sig med menneskerettigheder eller international
ret. Og i forbindelse med ny lovgivning, der vedrerer etniske minoriteter er det almindeligt, at der
udarbejdes heringssvar i flere organisationer, der har juridisk ekspertise. Det geelder forst og fremmest
Det Danske Center for Menneskerettigheder, men ogsd Neavnet for Etnisk Ligestilling, Dansk
Flygtningehjelp og Dokumentations- og Radgivningscenteret om Racediskrimination er aktive pa
dette felt. P4 Det Danske Center for Menneskerettigheder foregér megen juridisk forskning, der er
relevant for etniske minoriteters tilpasning til samfundslivet i Danmark. Som et eksempel pa denne
forskning kan fremhaves Justesens ph.d.-afthandling (2000), hvor hun redeger for etniske minoriteters
aktuelle situation pd det danske arbejdsmarked. Diskrimination og manglende lighed er blandt
arsagerne til, at etniske minoriteter er ramt af en uforholdsmeessig hej arbejdsleshed. Med fokus pa
arbejdsmarkedet analyseres lighedskravet i menneskerettighederne og i dansk ret. Undersogelsen af
det menneskeretlige lighedskrav tager afset i FNs Racediskriminationskonvention. Det konkluderes,
at lighedskravet er udtryk for et krav om faktisk individuel lighed. P4 den méde omfatter lighedskravet
bade et forbud mod diskrimination og et krav om ivarksattelse af serlige foranstaltninger til at
forhindre diskrimination.
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Forskningen 1 etniske minoriteters tilpasning fremstar meget fragmentarisk, hvilket har
en reekke forskellige arsager.

For det forste md belysningen af denne problemstilling sette fokus pd en rekke
forskellige forhold:

- De etniske minoriteters hverdagsliv og livsbetingelser (levekér, verdier,
holdninger, kultur, kompetencer og kvalifikationer)

- Samfundsstrukturen (det nationale i forhold til det internationale og globale,
strukturel og institutionel diskrimination, magtforhold knyttet til etnicitet, klasse
og ken)

- De velferdsstatslige institutioner (bernepasnings-, skole-, uddannelses-,
arbejdsmarkeds- og forsergelsessystem)

- Majoritetsbefolkningen (verdier, holdninger og kultur)

- Normative forestillinger om, hvordan forholdet mellem majoritets- og
minoritetsbefolkning ber vare.

Det er imidlertid sjeldent, at der settes fokus pa alle disse forhold i én og samme
undersagelse, og der findes heller ikke nogen forskningsmiljeer, hvor forskere har et
samarbejde om at belyse alle disse aspekter af etniske minoriteters tilpasning til
samfundslivet 1 Danmark.

For det andet er der meget forskellige videnskabelige (teoretiske og metodiske)
udgangspunkter for analysen af etniske minoriteters tilpasning. Der er forskellige
fagvidenskabelige udgangspunkter. Der kan anlegges en demografisk, ekonomisk,
sociologisk, politologisk, antropologisk, kulturanalytisk, psykologisk eller juridisk
synsvinkel.

Der er desuden videnskabsteoretisk helt forskellige tilgange, der dog delvist folger
ovennavnte faglige discipliner. Séledes er der is@r inden for ekonomi, sociologi og
politologi forskere, der ved hjelp af register-, sporgeskema-, og interview-
undersogelser bestreber sig pd at fremlaegge faktuelle oplysninger om etniske
minoriteters levekér og holdninger samt om diskrimination. Der anvendes positivistisk
inspirerede forskningsmetoder, som forsgger at leve op til bestemte kriterier for fx
reprasentativitet og gyldighed. Som eksempler pa denne forskning kan navnes en
reekke undersogelser fra Socialforskningsinstituttet, som bredt har forsegt at afdekke
etniske minoriteters levekér, sdledes at der kan foretages sammenligninger mellem
etniske minoritetsgrupper indbyrdes og mellem etniske danskere og forskellige
minoritetsgrupper. (Henriksen 1985, Melchior 1990, Jeppesen 1989, Schmidt og
Jakobsen 2000). Men ogsa inden for specialomrader som bolig (Hummelgaard og
Husted, 2001) og sundhed (Jeppesen og Nielsen 2001) findes der studier, der detaljeret
redegor for etniske minoriteters situation pa dette felt. Endelig findes der blandt
okonomer forskere, som ser pa etniske minoriteters tilknytning ud fra rent gkonomiske
teorier (Nielsen et al. 2001). Inden for iser antropologi og sprogvidenskab anvendes
socialkonstruktivistiske tilgange, som er karakteriseret ved at fokus er pd forskellige
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diskurser og dekonstruktionen af centrale begreber 1 medierne og i forskningen, som fx
kultur. Metoden er forskellige former for diskursanalyse. Eksempler pd denne type
analyse findes hos Schierup (1993), Diken (1998), Merck (1998) og Preis (1996). Der
leegges veaegt pd dekonstruktion af faenomener og fremlaeggelse af alternative
konstruktioner.

En tydeliggerelse af den sidste positions kritik af positivistisk forskning fremlegges af
Preis: “Pd& en sardeles provokerende vis underslipper flygtninge traditionelle
videnskabelige erkendelsesmader; de kan ikke forstas ud fra arsagssammenhange eller
inden for logikkens rammer” (1996: 200), og hun fortsetter “flygtninge kan ikke
telles” og videre "Flygtninge kan ikke defineres” og endelig “Flygtninge kan ikke
beskrives” (ibid: 200-201). Diken kritiserer dele af den empirisk orienterede forskning
for at indfere en diskurs, der understotter opdelingen i “os” og “dem” (1998:47-52).

Endelig er der forskel pd, om forskningen tager udgangspunkt i et funktionalistisk
paradigme eller et konfliktparadigme. Denne skillelinje var s@rlig aktuel inden for
samfundsvidenskaben i slutningen af 60’erne og 1 begyndelsen af 70’erne, men den er
stadig aktuel inden for minoritetsforskningen. Selvom det sjeldent fremgér eksplicit,
hviler undersegelser og forskning, der anvender kultur- og integrationsbegrebet, ofte
pd den opfattelse, at samfundet er et funktionelt system, hvor systemeksterne
forstyrrelser som fx etniske minoriteter med en anden kultur, kan skabe disintegration,
hvor der for har hersket integration. Schwartz (1985:130-144) har pavist, hvorledes
integrationsforskningen overtager Chicagoskolens begreber. Immigranten opfattes som
det forstyrrende element, der gennem akkulturation, assimilation eller integration skal
tilegne sig vertslandets kultur, siledes at der opstidr vaerdikonsensus. Han henleder
opmarksomheden pa Bourdieu som et muligt svar pd Chicagoskolens paradigme.
Modpolen til den funktionalistiske forskning, er konfliktforskning, der understreger, at
internationale magtforhold og national samfundsstruktur skaber mods&tninger, der
meget ofte kommer til at folge etniske skillelinjer, og at etniske minoritetsgrupper
derfor hyppigt bliver diskrimineret. Skillelinjen er imidlertid ikke klar.

For det tredje er det en lang razkke ikke indbyrdes forbundne “miljeer”, der
beskaeftiger sig med undersogelser og forskning i etniske minoriteter. Det drejer sig
is@er om antropologi, sociologi og minoritetsstudier ved Kebenhavns Universitet,
Center for mellemoststudier ved Odense Universitet og mindre grupper pa Arhus
Universitet, RUC og Aalborg Universitet. Sektorforskningsinstitutterne er ogsé
reprasenteret; Socialforskningsinstituttet, der inden for de sidste ar har oprettet et nyt
program for forskning 1 etnisk minoriteter og Amternes og Kommunernes
Forskningsinstitut, som is@r har lavet registerundersogelser og Statens
Byggeforskningsinstitut, som via undersogelser af belastede byomrdder er blevet
inddraget 1 denne forskning. Det danske Center for Menneskerettigheder har som en
vigtig del af deres aktiviteter haft undersegelser af etniske minoriteters retsstilling.
Serlige bevillinger til forskning i etniske minoriteter har forst Dames ved Syddansk
Universitetscenter haft; og nu er AMID oprettet som et forskningsmiljo, der skal
beskeftige sig med migrationsforskning. Rockwool Fondens Forskningsenhed har
lavet en reekke fortrinsvis ekonomiske og demografiske studier af etniske minoriteter i
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Danmark. Herudover eksisterer der en raekke storre og mindre konsulentfirmaer, der
har udfert evalueringer og undersogelser pd dette omrdde. PLS Consult, der er et
traditionelt konsulentfirma, har sdledes udfert mange undersogelser for
Indenrigsministeriet, fx Bjorn og Thegersen (2000). Catinét er et nyt analyseinstitut,
der har gjort analyser af etniske minoriteter til et specialomrade, og som derfor har et
interviewerkorps, der kan interviewe etniske minoriteter pa deres modersmal.

For det fjerde er debatten om etniske minoriteter meget intens 1 medierne, blandt
politikerne og endelig blandt embedsmandene 1 stat og kommune. Denne debat har 1
mange ir varet tematiseret som en debat om etniske minoriteters integration eller
snarere manglende integration. Denne debat har bade direkte og indirekte haft stor
betydning for hvilke underseggelses- og forskningsinitiativer, der er taget.

Der er nemlig i de sidste 20 ar foretaget mange evalueringer og undersogelser, og det
har forst og fremmest veret undersogelser af integration, som har veret igangsat af
politikere og embedsmend inden for forskellige sektorer bdde pd kommunalt og
statsligt niveau.

Der har til gengeld vearet fa store forskningsinitiativer pa omradet; men der er
produceret en stor maengde rapporter, artikler og bager om emnet, fordi politikere og
embedsmand konstant har efterspurgt viden og iser handlingsanvisninger pa dette
felt. Det har imidlertid varet karakteristisk, at en stor del af arbejdet har veret
undersogelser og evalueringer af etniske minoriteters integration. Hvad der i den
enkelte undersogelses kontekst skulle forstds som integration har ofte indirekte eller
direkte veare defineret af opdragsgiverens umiddelbare problemer med etniske
minoriteter pd et bestemt omrade.

For det femte betyder den intense politisering af feltet, at forskerne, hvad enten de
onsker det eller ej, risikerer at blive politiske akterer, eller at deres forskning bliver
taget til indtegt for bestemte politiske interesser. Det gor nogle forskere bange for at
udtale sig, mens andre har tendens til at bruge deres forskningsresultater pa dette
omrdde 1 en generel politisk argumentation. Det betyder altsi, at denne forskning
indgér 1 et strategisk og taktisk spil, der ikke kan undgé at influere pa bade valg af
forskningsemner og prasentation af resultater.

Integrationsbegrebets dominerende placering i politik og lovgivning

Hvad enten etniske minoriteter fremstilles som et socialt problem eller som en
ressource sa diskuteres deres samfundsmassige situation som et spergsmil om
integration. 1 bade problematiseringer og politiske malsetninger star
integrationsbegrebet helt centralt.

De seneste meget betydningsfulde eksempler pad dette er Integrationsbetcenkningen fra
1997, Integrationsloven, der tradte 1 kraft 1/1 1999, og tenketankens rapport fra 2001
Udlcendinges integration i det danske samfund.
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I integrationsbetenkningen sammenfattes opfattelsen af begrebet integration siledes
“Udvalget har dreftet de forskellige politiske og teoretiske opfattelser om integration
og integrationspolitik. Nogle udvalgsmedlemmer laegger storre vegt pa kulturelle
faktorer 1 integrationsprocessen, mens andre sa&rligt fremhaver sociale faktorer. Andre
igen opfatter integration som en samlebetegnelse for en rekke konkrete tiltag og finder
det mere nyttigt at anvende betegnelsen etnisk ligestilling. Udvalget har ikke set det
som sin opgave at tage konkret stilling til de forskellige beskrivelser af integration og
integrationspolitik, idet udvalget er af den opfattelse, at fastleeggelsen af en overordnet
forstaelse af et integrationsbegreb ikke altid vil vare afgerende for droftelsen af de
praktiske enkeltsporgsmil, som opstir i forbindelse med integrationsindsatsen”
(Integrationsbeteenkningen  1997:70-71). Det fremgar saledes eksplicit af
betenkningen, at udvalget hverken har veret politisk enige om malet med indsatserne
eller har kunnet enes om et teoretisk begrebsapparat, der kunne belyse processerne.

Titlen pd den nye lov, der tradte i kraft 1.1.99 “Lov om integration af udlendinge”
angiver tydeligt, at integrationsbegrebet stadig indtager en helt central placering.
Integrationsloven var det forste forseg pa at skabe en samlet koordineret indsats for
nyankomne flygtninge, og en af de vigtigste nyskabelser var, at man forsegte at
precisere milene med de nye tiltag. Det blev fastsldet, at formalet med
integrationsindsatsen er at “bidrage til, at nyankomne udlendinge sikres mulighed for
deltagelse pa lige fod med andre borgere i samfundets politiske, ekonomiske,
arbejdsmassige, sociale, religiose og kulturelle liv”’ (Lov om integration af udlendinge
§1). Deltagelse eller integration er malet, men det er bemarkelsesverdigt, at det
praciseres, at deltagelsen skal vere pa lige fod med danske borgere, og den skal gelde
alle vaesentlige livsomrader.

I §1 angives imidlertid yderligere to mal: at “bidrage til, at nyankomne udlendinge
hurtigt bliver selvforsergende” og at “bibringe den enkelte udlending en forstaelse for
det danske samfunds grundleggende verdier og normer”. Det er siledes tydeligt, at
bade selvforsergelse og forstaelse for dansk kultur ogsd er mal. Integrationsloven
indeholder séledes bare 1 formalsparagraffen tre forskellige mal for
integrationsprocessen eller tre forskellige succeskriterier.

Den af indenrigsministeriet nedsatte teenketank har lavet en rapport, hvor der opstilles
syv kriterier for integration: 1. Danskkundskaber og uddannelse. 2. Beskeftigelse. 3.
Selvforsergelse. 4. Fraver af diskrimination. 5. Kontakt mellem udlendinge og
danskere 1 dagligdagen. 6. Deltagelse 1 det politiske liv. 7 Grundleggende vardier og
normer (Udlaendinges integration i det danske samfund 2001).

Som det fremgar af ovenstdende tre centrale officielle dokumenter om integration er
det enestdende uklart, hvad der menes med integration som teori, som politisk maél
eller som utopi.

Forskellige tematiseringer af etniske minoriteters tilpasning

I dette afsnit fremlegges en rakke forskellige forskningstilgange, og der omtales
eksempler pd undersggelser inden for hver forskningstilgang.
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Kultur, assimilation og integration

I mange undersggelser geres etniske minoriteters kultur til en central faktor, der
havdes at kunne forklare graden af integration, men en lang raekke forskere har dog
helt eksplicit gjort op med denne tendens Horst (1991), Schierup (1993), Diken
(1998).

Til gengeld overlever integrationsbegrebet 1 en eller anden form hos langt de fleste
forskere, uden at det gores til genstand for en tilsvarende problematisering. Begrebets
centrale placering fremgér af titlerne pa flere af de sidste ars forskningspublikationer
“Integrationens paradoks” (Mikkelsen 2001), “Mislykket integration?”” (Mogensen og
Matthiessen 2000a) “Integration 1 praksis: kommunernes feorste erfaringer med
integrationsloven” (Bjern og Thegersen 2000).

Nér det eksplicit har veret diskuteret, hvad det betyder, at kultur indtager en
dominerende stilling hos nogle forskere, sa skyldes det, at hyppig henvisning til kultur
og kulturelle forskelle forholdsvis entydigt viser, at de pdgaldende forskere tillegger
kulturen stor vaegt og dermed generelt har en tendens til at nedtone sociale og
strukturelle forholds betydning.

Derimod har man ikke pd samme médde kunnet identificere, at forskere, der anvendte
integrationsbegrebet, havde en sarlig teoretisk tilgang til studiet af etniske minoriteter.
Integrationsbegrebet har kunnet indeholde s& mange forskellige betydninger, at man
ikke pd baggrund af en tilkendegivelse af, at undersogelserne drejede sig om
integration, har kunnet sige noget om det teoretiske indhold.

Nogle studier har beskaeftiget sig med at karakterisere den forte politik over for etniske
minoriteter, og omdrejningspunktet har ofte veret, om politikken kunne karakteriseres
som en ensidig tilpasningsproces, hvor etniske minoriteter fordanskedes (assimilation)
eller en gensidig tilpasningsproces (pluralistisk integration), der tillod etniske
minoriteter at bevare centrale kulturelle og religiose kendetegn.

Hamburger (1989) har beskrevet, hvorledes tyrkiske kvinder blev pévirket af
migrationen til Danmark ved at blive tvunget ud pé arbejdsmarkedet og ved at komme
1 kontakt med danskere med anderledes kens- og seksualmoral. Assimilationspresset
fremmer en segregationstendens, som rammer kvinderne hardt i form af isolation og
psykiske vanskeligheder. Hamburger viser tillige, at den statslige og kommunale
politik overordnet bygger pd assimilatoriske principper, som dog kan udmentes meget
forskelligt pd lokalt plan. Hun formoder, at den assimilatoriske tendens vil forstaerke
segregationen hos de tyrkiske kvinder. Hamburger angiver, at den statslige politik kan
virke anderledes pé andre etniske grupper, der har en anden specifik baggrund og
kultur.

Horst (1988 og 1991) og Schierup (1988 og 1993) har ogséd behandlet spergsmalet, om
hvorvidt etniske minoriteter bliver integreret eller assimileret i det danske samfund,
men deres behandling har veret mere overordnet og teoretisk. Horst (1991) paviser, at
politikken meget ofte har vaeret en “ad hoc-politik™, der blev formuleret pa grund af de
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akutte problemer, der viste sig inden for en bestemt sektor. Ad hoc-politikken retter sig
mod de pastdede mangler eller problemer hos etniske minoriteter.

Skuttnabb-Kangas (1990:164) har 1 en bog, der 1 ovrigt forst og fremmest handler om
sprogteori, meget kort fremlagt en model for individers grad af integration eller
snarere kvalitativt forskellige integration. Kernen 1 modellen er de forskellige former
for kulturel kompetence, etniske minoriteter tilegner sig. Hun skelner mellem
segregation, funktionel tilpasning, akkulturation, integration, assimilation og to
forskellige former for marginalisering. Alle tilpasningsformerne er karakteriseret ved
individernes kompetence med hensyn til viden, folelser, adferd og metakulturel
bevidsthed. Begrebsapparatet, der ligger 1 forlengelse af Chicagoskolens
disintegrationsteori, men er udvidet med de to former for marginalisering og kan
derfor ogsd indfange etniske minoriteters eksklusion og polariseringen mellem
minoritets- og majoritetsbefolkning. Begrebsapparatet har teoretisk styrke og virker
umiddelbart operationalisérbart 1 forhold til at undersege individers og familiers
tilpasning, (se ogsa Schierup 1988).

Undersogelser, der bredt belyser levekir og holdninger

En lang raekke forskningsresultater hviler pa kvantitative undersogelser af etniske
minoriteters forhold 1 Danmark. Der er forst og fremmest tale om registerdata eller
data, der er indsamlet gennem traditionelle survey-underseggelser, der dog kan vare
suppleret med interviews med neglepersoner. Disse publikationers styrke er de
omfattende beskrivelser af levekdr pad en raekke forskellige omrader. Det er
formidlingen af de empiriske resultater, der stir centralt i disse undersogelser. Der
foretages sammenligninger med andre undersegelser, men der er pd den anden side
sjeldent en underbygning eller perspektivering af resultaterne gennem teoretiske
diskussioner.

Den forste samlede belysning af etniske minoriteter fra tredjelande 1 forhold til etniske
danskere blevet lavet pad baggrund af registeroplysninger fra 1981 (Henriksen 1985).
Hovedvaegten 1a pa arbejdsmarkedstilknytning og indtjening. Fordelen ved denne type
undersogelser er datas heje reprasentativitet og palidelighed. Ulempen er, at kun fa
typer data er til rddighed, og at holdninger og strategier overhovedet ikke kan belyses.

En meget omfattende belysning af levekarene og holdningerne hos 18-25-arige unge
indvandrere med jugoslavisk, pakistansk og tyrkisk baggrund 1 1988 findes hos
Jeppesen (1989). Undersogelsen dokumenterede, at disse grupper pa alle vasentlige
levekérskomponenter var darligere stillet end unge med etnisk dansk baggrund.
Schmidt og Jacobsen (2000) lavede en opfelgningsundersogelse med den samme
gruppe 10 &r senere, og de kunne pavise en raekke levekarsmessige fremskridt, og de
kunne ogsd pévise en rakke holdningsskift pa helt centrale omrader. Disse to
underseggelser dokumenterer denne type forsknings verdi pa to felter. For det forste
fremlegges en raekke facts om levekar, som tydeligger de etniske minoritetsgruppers
relative placering 1 forhold til majoritetsbefolkningen, og samtidig ger
forlebsundersggelsen det muligt at tydeliggere, hvorledes alder og lengde af
opholdstid har betydning for levekar, holdninger og strategier. Jeppesen og Nielsen
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(1998a og b og 2001) fremlegger en raekke facts om smiberns opvekstvilkér i
indvandrerfamilier med tyrkisk, pakistansk og jugoslavisk baggrund og
flygtningefamilier med somalisk, srilankansk og irakisk baggrund. Det er en
forlobsundersogelse, hvor der badde er mulighed for at sammenligne
udviklingsforlebene mellem de forskellige minoritetsgrupper og med en etnisk dansk
(kontrol)gruppe.

Catinét, der er nyt analyseinstitut, har foretaget flere undersogelser (Stjer 1999,
Mikkelsen 2001). Undersogelserne er baseret pd interviews med personer med
flygtninge- eller indvandrerbaggrund, og de bliver om nedvendigt interviewet pa deres
modersmal. Analyserne omhandler beskaftigelsessituation, social integration,
danskkundskaber, estimeret livskvalitet, generel tilfredshed med livet 1 Danmark,
oplevet diskrimination, tilfredshed med opholdet 1 Danmark, boligforhold,
forbrugsgoder og bruttoindkomst samt enske om tilbagevenden til oprindelseslandet.
Mikkelsen (2001) har anvendt data fra disse interviewundersogelser til at fremlegge
en rekke kendetegn ved etniske minoriteter, som sjeldent er blevet belyst kvantitativt
og reprasentativt. Det gaelder fx begrundelsen for at forlade hjemlandet, forestillinger
om at komme til Danmark og forventninger til fremtidigt ophold 1 Danmark (ibid:46-
51). Herudover er der data om jobsegningskanaler (ibid:83), wvurdering af
beboersammensatning og begrundelser for at ville flytte (ibid:105-108). I et kapitel
om staten, civilsamfundet og sociale kontakter er der oplysninger om forholdet til
myndigheder, skole og foreninger samt oplysninger om a&gteskab, sociale kontakter og
oplevelsen af integration og af at vare dansk (ibid:107-127). Undersogelsen satter
fokus pé de sociale netvark eller individernes sociale kapital, og iser betydningen af
at have netvaerk, der kan skaffe attraktive jobs. De tatte netvaerk 1 nogle etniske
grupper indebarer en risiko for en udsigtsles etablering som selvstendig og altsd en
haemsko for arbejdsmessig integration. Der er afsnit om oplevet diskrimination, om
etniske minoriteter 1 politik og danskernes holdninger til etniske minoriteter. Pa disse
felter indeholder undersogelsen og de bagvedliggende opgerelser fra Catinét en rekke
kvantitative oplysninger om etniske minoriteters levekar, oplevelser, holdninger og
strategier. | undersogelsen fremlagges det paradoks, at etniske minoriteter pé trods af,
at de er udsat for negative holdninger og en omfattende diskrimination, alligevel foler
sig godt integreret. Det forklares ved, at etniske minoriteter ikke sammenligner sig
med etniske danskere men med deres egen tidligere — som regel darligere — situation.

Etniske minoriteters vilkar, tilpasning, hverdagsliv og strategier

Bajaj og Laursen (1988) understreger betydningen af en rekke specifikke kulturelle
kendetegn, som pakistanske familier i Danmark videreferer i Danmark. Det gelder
arrangerede agteskaber, @gteskaber inden for blodsbeslaegtet familie eller fjernere
familie, syn pd opdragelse af henholdsvis drenge og piger. “Det pakistanske
indvandrersamfund er et minoritetssamfund baseret pd den kendsgerning, at
pakistanerne har en etnisk, religios og kulturel baggrund, der adskiller dem radikalt fra
det omgivende danske samfund” (1988:175). Forfatterne konstaterer, at der iser den
forste periode efter indvandringen har varet tendens til ogsd at omgads med
pakistanere, der ikke kom fra samme befolkningslag, men det konstateres, at det er
vigtigt at signalere tilhersforhold til middelklassen 1 Pakistan. Skilsmisse er
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ualmindelig, og de fa kvinder i den situation er meget darligt stillet. Der er ikke
leengere saerlig mange af de pakistanske indvandrere, der realistisk tror, at de vender
tilbage til Pakistan, selvom dette oprindeligt har vaeret meningen. Endelig konstateres
det, at arbejdslesheden har ramt familierne hardt, og at det har betydet, at mange har
etableret sig som mindre selvstendige — ikke fordi de har haft specielt meget lyst til
dette, men fordi de er blevet arbejdslese. Arbejdslesheden har for kvinderne betydet, at
de er blevet hjemmegaende eller medhjaelpende hustruer.

Schierup (1988) beskriver en gruppe jugoslaviske indvandrere vlacherne i
Helsingeromradet, og han sammenligner dem med en gruppe vlacher i Sverige, og han
tydeliggor, at de to grupper til trods for deres ensartede etniske og kulturelle baggrund
udvikler forskellige integrationsmenstre. Dette skyldes efter Schierups mening, at der 1
Helsinger opstod “et gunstigt samspil mellem en mere eller mindre tvangsmeessig
socialisation til systemets normer og en separat organisering af egne erfaringer, egen
identitet og egne kanaler for indflydelse blandt indvandrerne* (Schierup 1988:209).
Der udvikledes ogsd en ny kulturkompetence blandt indvandrerne. For bdde de
vchlachiske indvandrere 1 Danmark og Sverige var kontakten med
arbejdskammeraterne vigtig for deres opfattelse af arbejdssituationen. “Den blev et
udgangspunkt for at de danske vlacher kunne begynde at organisere en identitet,
knyttet til indvandringslandet og strategier for indflydelse pa deres egen situation”.
(1b1d:209). I lokalsamfundet blandt vlacherne kunne erfaringer fra medet med
majoritetssamfundet bearbejdes. Det medforer efter Schierups mening, at der udvikles
en form for “dobbelt kulturkompetence”, som adskiller sig fra assimilation (jf.
Skuttnabb-Kangas 1991). Schierup tydeligger, at den undersogte gruppe af svenske
vlacher havde en meget anderledes arbejdssituation, som bl.a. beted, at de ikke kom til
at indgd 1 et kollektiv, som omfattede etniske svenskere, og 1 lokalsamfundet betod
bl.a. den lokale offentligheds pres, at vlacherne kom til at fole sig afmegtige
(ibid:212).  Schierups beskrivelse og analyse viser, hvorledes primert
arbejdssituationen men ogsd vilkdrene 1 lokalsamfundet er afgerende for, hvilke
kulturelle kompetencer og hvilket integrationsmenster, etniske minoritetsgrupper
udvikler. Schierup fremhaver arbejdssituationen og lokalsamfundets betydning, mens
de mere overordnede strukturer og institutioner ikke har meget plads 1 denne analyse.

Diken (1995) opererer med et rigt facetteret begrebsapparat, nar han beskriver og
analyserer tyrkernes situation 1 Ikast. Han kan dermed inddrage deres geografiske,
boligmassige, og arbejdsmassige situation (bade formel og uformel beskaftigelse). I
den konkrete analyse inddrager han badde de arbejdsmessige forhold i1 form af
lonarbejde i ustabile jobs og andre former for supplerende arbejde inden for husholdet.
Han sammenfatter derefter de familiemassige og de arbejdsmaessige forhold 1 nogle
“overlevelsestaktikker”, der er karakteristiske for det tyrkiske hushold. Han beskriver
sin tilgang sdledes: “Jeg mener dermed, at spendingsomrddet mellem ekonomiske
(forklaringer udelukkende ud fra ekonomiske faktorers determinisme) og kulturalisme
(1 betydningen udelukkende at forklare indvandrerfamiliens reproduktionsmenstre ud
fra konventioner/islam,/kensforskellighed og lign.), hvori indvandrerdebatten
overvejende bevager sig, i det mindste delvis kan overkommes ved at studere det
tyrkiske hushold” (Diken 1995:78).
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Ejmes og Tireli (1997) har pd grundlag af en spergeskemaundersogelse til danske
kommuner beskrevet, hvorledes den kommunale politik og praksis var over for etniske
minoriteter. De har gennem interviews med beboere i boligkvarterer i syv kommuner
beskrevet etniske minoriteters situation, holdninger og strategier og forholdet til
etniske danskere. For at belyse det sidste forhold blev der ogsé interviewet beboere fra
majoritetsbefolkningen. De strukturelle forhold pd arbejdsmarkedet og kommunens
politik over for etniske minoriteter blev belyst under temaet ligestilling; mens etniske
minoriteter som akterer i1 lokalsamfundet og 1 forhold til den politiske arena blev
undersagt under temaet deltagelse, og endelig blev forholdet til majoritetsbefolkningen
undersggt under temaet fredelig sameksistens.

Flygtninges tilpasning, hverdagsliv og (overlevelses)strategier

Preis har studeret tamilers tilpasningsmekanismer i henholdsvis Danmark og England,
og hun mener, at der findes en klientgerende sagsbehandlerkultur 1 Danmark. Denne
sagsbehandlerkultur rammer de danske tamiler, der bliver langt mindre selvhjulpne
end tamiler 1 England, som ikke har adgang til den samme forsergelsesstandard og
derfor selv eller gennem deres netverk mé skaffe sig arbejde. Preis mener, at der et
behov for at “dekonstruere” begrebet integration, saledes at det bliver taget for, hvad
det er — en vedvarende, socialt konstrueret og forhandlet proces og ikke en simpel
gennemforelse af en allerede specificeret handlingsplan med dertil forventede
resultater” (Preis 1996:228). Hun fremheaver, at en akterorienteret forskning er
pakraevet pa dette felt. “Pointen er, at forst ndr det “implicitte” er mere synliggjort 1 et
felles forleb mellem sociale akterer, vil der kunne &bnes for en nuancering af
eksisterende vidensformer ....” (Preis 1996:229). Denne tilgang fortsettes i Preis
(1998). Her redegares for en rakke akterorienterede undersogelser af
integrationsbegrebet, og af hvordan integrationspraksissen bliver udfert. Alle akterer
far stemme: flygtninge, indvandrere, lokalpolitikere, socialarbejdere, administratorer
og forskere.

Tilia (1996 og 1998) har ogsd undersegt tamilerne og specielt deres
arbejdsmarkedstilknytning. Hun finder, at tamilerne i Danmark har vearet ivrigt
arbejdssegende, men at de strukturelle forhold pa arbejdsmarkedet har forhindret dem 1
at skaffe arbejde 1 det omfang, de har ensket. Hendes undersegelse kan ikke bekrafte
den klientgerelse, som Preis fremhaver. Tilia understreger, at medet med
sagsbehandlerkulturen spiller en underordnet rolle 1 tamilernes hverdagsliv, derimod
har den overordnede samfundsstruktur en assimilatorisk kraft, der betyder, at
tamilernes hverdagsliv pa en raekke omrader kommer til at ligne danskernes gennem
ens arbejdstider, institutionaliseret bernepasning mv.

Kofoed (1997) har undersegt tre undervisningsprojekter for unge flygtninge, og hun
har specielt fokuseret pa flygtninges muligheder og vilkdr for at valge uddannelse.
Hun peger pa folgende faktorer, der har betydning for dette valg: flygtningenes
opfattelse af tid, deres dreamme eller deres oplevelse af anderledeshed i1 forhold til
normer, som lererne udstikker og deres nationalitet 1 forhold til dansk nationalitet.
Disse faktorer er sammen med til at definere situationen for bade flygtninge og lerere
som akterer pd uddannelsesinstitutionen. Her har lererne magten, og de opretholder
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forestillingen om et valg, samtidig med at de havder, at flygtningene har urealistiske
ambitioner. Flygtningene er dels som alle unge i tvivl om fremtiden, men de er ogsé i
tvivl om, hvor de geografisk skal vere. De lever med tvivlen som retning (Kofoed
1997:85).

Bosniske krigsflygtninge fik 1 midten af 90’erne nogle helt specielle vilkar, hvor de
ifolge den sdkaldte “jugoslaverlov” ikke fik asyl men midlertidigt ophold. Det beted
serlige belastninger for denne gruppe, som kom til at praege bern og voksne dybt.
Dette er skildret grundigt i en raekke artikler fra Danmark, Sverige og Norge i en
publikationsserie fra Nordisk Réad (se fx Schwartz 1998)

Diskrimination

Der har ikke varet nogen lang tradition for forskning i1 diskrimination af etniske
minoriteter. Horst (1991), Schierup (1993) og Ejrnaes (2001) har pa et overordnet plan
pavist den strukturelle og institutionelle diskrimination, der fx har forhindret etniske
minoriteter i at komme ind pa arbejdsmarkedet, at fi boliger, nar de stod for tur, fa de
samme forseorgelsesydelser osv. Det har varet pdvist, hvorledes der var
forskelsbehandling, og hvorledes denne var i strid med internationale konventioner.
Imidlertid er der 1 de seneste ar ogsd kommet en del empiriske underseggelser, der kan
pavise omfanget af diskriminationen og nogle af dens folger.

Med hensyn til diskrimination pa arbejdsmarkedet viste PLS Consults underseggelse
“Praktikpladssituationen” (1996), at der var en rekke barrierer for at unge med etnisk
minoritetsbaggrund kunne fé praktikplads. Hjarne og Jensen (1997) har i en form for
socialt eksperiment tydeliggjort, at diskriminationen af unge med anden etnisk
baggrund var meget betydelig. Sdledes viser deres jobsggningsundersogelse, at ved
henvendelse fra bdde en ung med etnisk dansk baggrund og en ung med anden etnisk
baggrund blev den unge med etnisk dansk baggrund foretrukket tre gange sé ofte som
den unge med minoritetsbaggrund, selvom de unge havde samme uddannelse, og de
unge med etnisk minoritetsbaggrund talte perfekt dansk (ibid:18).

Moller og Togeby har 1 en reprasentativ undersegelse (1999:51) vist, at store men
varierende andele af de enkelte etniske minoritetsgrupper oplever diskrimination, fx
har 66% af somaliere, 34% af tyrkere, 30% af libaneserne/palastinenserne og 11% af
bosnierne har oplevet, at danskere har rébt efter dem inden for det sidste ar. Fra 14%
til 4% har oplevet, at danskere har overfaldet dem. Forfatterne fremhaever forskellige
faktorer, der kan forklare den forskellige oplevelse af diskrimination. De fremhaver, at
hejt aktivitetsniveau (synlighed i gadebilledet), lille kontakt til majoritetsbefolkningen
og ressourcesvaghed er grunde til, at man oplever megen diskrimination; endelig
fremhaever de, at unge med anden etnisk baggrund, der har erhvervet kompetence pa
linje med den evrige befolkning, oplever mere diskrimination, fordi de sammenligner
sig med danskere (ibid:91-92).

Mikkelsen (2001) har i den tidligere omtalte undersogelse fundet en rekke parallelle
tendenser med hensyn til oplevelsen af diskrimination, og han har gennemfort en mere
avanceret statistisk analyse, som viser, at oprindelsesland er en overordentlig vigtig
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faktor. Iranere viser sig at havde den sterste sandsynlighed for at blive diskrimineret,
irakerne den neststerste, og derefter kommer pakistanere og libanesere, mens
eksjugoslaver har den mindste. Uddannelse viser sig slet ikke at have betydning, nér
nationalitet er med 1 modellen. Af andre bemarkelsesvaerdige resultater kan navnes, at
overvagt af udenlandske venner gger sandsynligheden for at opleve sig diskrimineret,
at mennesker med lang opholdstid i Danmark har mindre sandsynlighed for at opleve,
at de bliver diskrimineret, at hjemmegéende og pensionister har mindre sandsynlighed
for at opleve diskrimination end folk, der er i arbejde; og endelig at mennesker, der
oplever sig darligt integreret har sterre sandsynlighed for at opleve diskrimination.
Desverre sammenligner Mikkelsen ikke resultaterne med Meller og Togebys
resultater (1999), og han fremlaegger ikke selv en teori som baggrund for analysen.

Hahnemann (1998) har i en kvalitativ undersogelse tydeliggjort konsekvenserne af den
personlige diskrimination (frygten for vold, etniciteten som et stigma og udvikling af
forsvarsstrategier), som etniske minoriteter har oplevet i et belastet boligomrade.

Beskrivelser og analyser af unge med etnisk minoritetsbaggrund

Boaggild (1989) foretog midt 1 80’erne en etnografisk underseggelse af unge og deres
familier 1 henholdsvis Kebenhavn og Ankara. Beggild laver en komparativ
undersagelse, hvor hun analyserer de forskellige vilkar, der gelder for ungdom med
tyrkisk baggrund 1 Kebenhavn og unge tyrkere i Ankara. Hun mener, at de unge i
Kebenhavn befinder sig mellem to kulturer. De har rod 1 en kollektiv livsform, der
stadig har stor betydning 1 Kebenhavn, fordi deres tilknytning til arbejdsmarkedet ofte
er marginal. De unge mand er samtidig meget pavirket af en forbrugerideologisk
praksis, der praeger en dansk ungdomskultur; men de forhindres 1 at blive en del af den
af den samme ungdomskultur af stigmatiseringen, man som ung tyrker meder fra
majoritetssamfundet. Boggild skildrer ogsd andre former for kultursammenstod fx
mellem en kvindelig sagsbehandlerkultur og en traditionel tyrkisk mandeopfattelse
(Boggild 1991))

Rogilds (1995) og Tireli (1999a) har begge lavet undersegelser af etnisk
minoritetsungdom, der vedrerer mange aspekter af etniske minoriteters tilpasning til
livet 1 Danmark. Regilds har sat fokus pd medet mellem etnisk dansk ungdom og
etnisk minoritets ungdom og har forsegt at belyse 1 hvilket omfang, der bygges “bro
mellem unge indvandrere og danskere”. Han forseger at indfange den
“blandingskultur”, der opstér 1 dette mode. Han fremlegger
andengenerationsindvandrernes interesse for deres redder, og havder, at de
repreesenterer “‘en erindringens hermeneutik 1 forhold til deres oprindelige kultur og pa
den anden side reprasenterer en helt anden kritik af moderniteten og
moderniseringsprocesserne end den, man ellers er vant til at se i1 reprasenteret i
Vesten.”  (Rogilds  1995:240). Rogilds  beskeftiger sig med unge
andengenerationsindvandreres frigerelsesproces og satter fokus pd deres meader med
danskere, og dermed far han belyst et meget vasentligt spergsmél vedrerende
andengenerationsindvandrernes tilpasning til samfundslivet i Danmark. Han illustrerer,
hvordan nogle grupper af indvandrere knytter forbindelse til hinanden og til danskere,
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og at de derfor hele tiden opererer med grensedragning, graensekontrol og
grenseoverskridelse.

Tireli setter 1 sin beskrivelse af etniske minoritetsunge i europaiske storbyer fokus pa,
at diskriminationen satter etniske minoritetsunge i en udsat position, hvor de udvikler
specielle overlevelsesstrategier. Han mener, at foraldregenerationen har mistet sin
indflydelse 1 forhold til ungdommen. Ungdommen fungerer som bindeled mellem en
mere og mere marginaliseret foraeldregeneration og det omgivende samfund. “Unge
udskiller sig selv symbolsk og tematisk fra foreldregenerationen ved at fremhave
deres egne funktioner og ferdigheder i dialogen med det omgivende samfund. De
danner derved deres eget subsystem med egne granser, operationer og malsatninger”
(Tireli 1999a:199). Tireli fremhaver to tendenser, der er karakteristiske for denne
udvikling: En distanceringsproces i forhold til sdvel majoritetssamfund som foreldre
og en rekonstruktionsproces, hvor de forsegger at opfinde nye etniske identiteter og
overlevelsesstrategier. De nye identitetssogeprocesser er efter Tirelis mening
karakteristiske ved at centreres om en bekaempelse af nyracismen. Han identificerer to
forskellige sogeprocesser: Den transnationale og den etnisk orienterede
identitetssggeproces (ibid: 207).

Morck (1998) er en af de kulturforskere, der tillegger de kulturelle stromninger stor
betydning. Hun distancerer sig fra en essentialistisk kulturopfattelse, men hun arbejder
med modstillingen mellem traditionalitet og modernitet inden for kultur, og hun
haevder derudover, at konsaspektet er meget vigtigt for at forstd etnisk
minoritetsungdoms identiteter. Hun har undersegt, hvad der kaldes “velfungerende”
unge, der er 1 gang med uddannelse. Hun har lavet deltagerobservation og interviews.
Hun analyserer en dokumentarfilm, en raekke radioprogrammer og artikler og
interviews 1 aviser og ugeblade. Hun havder, at der udvikles nye former for kulturel
kreolisering og kenskultur, og hun fortsatter “Samtidig med at de unge udvikler
alternative multikulturelle fellesskaber, pendler de mellem temmelig adskilte
verdener”. Det drejer sig om hjemmet, hvor der hersker en kollektivistisk
forstidelsesramme og skole- og uddannelsessystemet, hvor der rdder en individualistisk
menneskeopfattelse (Morck 1998:295). Undersogelsen giver imidlertid ikke nogen
mulighed for at vurdere, om de beskrevne kreoliseringsprocesser eller pendlingen er
karakteristisk for fa eller mange.

Ragilds, Tirelis og Mercks underseggelser giver nuancerede kvalitative beskrivelser af
sma grupper unges hverdagsliv; men de har alle brugt selektivt udvalgte informanter,
der indtager en sarlig position, og det er svart at f4 noget indtryk af, hvor udbredte de
afdekkede tendenser er.

Necef (1996) har pa baggrund af data fra en spergeskemaundersogelse, der omfatter
knap 600 18-24-arige repraesentativt udvalgte tyrkere (svarprocenten var dog under 60)
analyseret unge tyrkeres etniske identitet og deres sprogskift. Han beskriver, hvorledes
andengenerationsindvandrernes holdninger pa flere omrader er mere danske end
traditionelt tyrkiske, men han paviser ogsa en reekke forskelle mellem de unge tyrkere
indbyrdes, mellem sunnier og alevier, mellem kurdere og tyrkere og ikke mindst
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mellem mand og kvinder. Han beskriver, hvorledes etniciteten hos
andengenerationsindvandrerne konstrueres som en symbolsk etnicitet. Necef paviser,
at der er store forskelle pa, hvor hurtigt sprogskiftet sker, og han anferer her, at unge
mands hurtigere sprogskifte formentlig skyldes flere intime forbindelser med danske
kvinder. Dansk bliver intimitetens sprog for de tyrkiske maend. Necef havder, at
eksisterende forskning om etniske minoriteter har forsemt at undersoge seksualitetens
betydning.

Prieur (1999a og b) har i sin forskning i etnisk minoritetsungdom ferst og fremmest
varet inspireret af Bourdieu og hans medarbejdere. Hun interesserer sig for den
komplicerede arveproces, som udspiller sig mellem den @ldre generation med en
“foreldet habitus” og andengenerationsindvandrerne, og hun havder, at unge
indvandreres situation forstds bedre som en generationskonflikt eller en konflikt
mellem traditionalitet og modernitet end som en kulturkonflikt.

Etniske minoriteter — tilpasning og strategi i forhold til daginstitution og skole

I forhold til daginstitutionerne er det klart, at bade foraeldre og bern tilpasser sig til den
situation, at ogsad etniske minoritetsfamilier 1 Danmark har brug for dagpasning af
deres smédbern, og at kommunerne ofte tilskynder dem til at fi passet bernene i
pasningsordninger, hvor de meder barn og personale med etnisk dansk baggrund.

En evaluering af et integrationsprojekt 1 Hogje Tastrup kommune (Broch et al. 1999 )
belyser bade foraldres og berns strategier 1 forhold til bernehavelivet. Forfatterne
konstaterer, at “de tosprogede foraldre, der har indgdet i undersogelsen, generelt har
virket meget reflekterede og interesserede omkring deres berns opdragelse og fremtid”
(Broch et al. 1999:51 og Gitz-Johansen et al. 1999:30-38): Foraeldrene kommer kun i
lille omfang gennem bernehaven i kontakt med danske foraldre. Det konstateres, at de
tosprogede bern overordnet formér at glide ind i1 bernehaven, og man ser dem bade
lege pa tveers af sproglige faellesskaber og inden for sproglige fellesskaber. Vekslen
mellem sprog og mikset brug af gloser skaber ikke problemer. Mere vedvarende
legerelationer synes derimod at udspille sig inden for det sproglige fellesskab, og
bern, der er darlige til dansk, kan have en tendens til at drive omkring ubemerket af
bade voksne og barn (Broch 1999:52 og Gitz-Johansen:39-57).

I forskningsmiljeet “Kebenhavnerstudier 1 tosprogethed”, der har fokus pa etniske
minoritetselevers sprogtilegnelse, er der flere forskere, der har beskeaftiget sig med de
etniske minoritetselevers identitetsudvikling og deres strategier 1 skolen. Det galder
saledes Moller (2001), der har set pa, hvordan vekslen mellem dansk og tyrkisk
(kodevekslen) béde har betydning for identitetsudviklingen og forhandlinger om magt
mellem eleverne indbyrdes. Moller (2001) har mere bredt undersegt sammenhangen
mellem andetsprogstilegnelsen og identiteten. Hun har fundet, at der er sammenhang
mellem beherskelsen af dansk og den sociometriske position 1 klassen. Kofoed (1994)
har undersogt, hvorledes det nationale 1 den danske folkeskole far en dominerende
stilling ogsd 1 skoler med et flertal af elever med etnisk minoritetsbaggrund.
Opdelingen 1 “dem” og “os” pavirker minoritetseleverne. De lever ikke op til de
herskende forestillinger om monokulturalitet, og de kender ikke indholdet i den
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nationale kode. Men de skaber ogsd andre strategier og udvikler nye
handlingspotentialer. Kofoed bruger Bourdieus habitusbegreb som ramme for
forstaelsen af denne dobbelte pavirkning.

Moldenhawer (2001) anvender et begrebsapparat inspireret af Bourdieu (ibid:70) og
Ogbu (ibid:39-55), og hun skitserer pa dette grundlag fire forskellige skolestrategier:
en tilpasningsstrategi. en socialt opadgdende strategi, en alternativ strategi og en
defensiv strategi (ibid:100-102). Hun konkluderer, at minoritetseleverne er “lige sa
forskellige indbyrdes som majoritetseleverne og har tydeligvis forskellige
skolestrategier, afhengigt af savel kapitalmengde og -fordeling som
migrantbaggrunde og —motiver” (ibid:241), men minoritetseleverne har en mere
tilbageholdende “stil”, og minoritetselever med tilpasningsstrategi treder oftere ved
siden den herskende undervisningskultur og kommunikationsmade.

Majoritetselever med tilpasnings- eller socialt opadgiende strategi er enten mere
kritiske over for undervisningen eller mere fravaerende pd en demonstrativ méde end
minoritetseleverne med de tilsvarende strategier. Det viser sig fx i
undervisningsforleb, hvor pakistansk-danske unge med socialt opadgaende strategi
arbejder mere malrettet med selvstendige opgaver. Minoritetseleverne har dog svaerere
ved at positionere sig 1 undervisningen pa klassebasis.

De tyrkisk-danske unge med en tilpasningsstrategi har mindre selvtillid og bliver
lettere keort ud pd et sidespor i undervisningen end de pakistansk-danske unge.
Moldenhawer finder en del af forklaringen pa denne sidste forskel i migrantnetvarkets
udseende 1 den tyrkiske og pakistanske gruppe. Hun viser, at de forskellige baggrunde
giver forskellige udgangspunkter for de to grupper med hensyn til mulighed for at
konvertere kulturel, skonomisk og social kapital til skolekapital (ibid:238-247)

Ejrnes og Tireli (1992) har undersegt den lille gruppe unge med tyrkisk baggrund, der
var 1 gang med en ungdomsuddannelse. Undersogelsen sigtede mod at finde frem til de
kendetegn, der gjorde, at netop disse unge havde féet fodfaeste i1 det danske
uddannelsessystem. Det var karakteristisk, at de unge havde féet moralsk stotte fra
foreeldrene, og at det ellers var deres selvtillid, der var det vigtigste kendetegn. Det var
mere almindeligt for disse unge at holde fast ved bestemte etniske trek end for den
tilsvarende gruppe 1 Jeppesens undersggelse (1989). Eleverne var individualister med
sterke motiver for at fA en uddannelse. De havde pd den anden side ogsd enske og
vilje til at optraede kollektivt for at stotte hinanden og andre, der ville i gang med en
uddannelse.

Seeberg (1994) har lavet en undersogelse af tosprogede elever i gymnasiet og HF.
Undersogelsen bygger pd bdde besvarelser af spergeskemaer fra studievejledere og
interview med bade studievejledere og elever. Seeberg navner en rekke teorier, der
efter hans mening kan fungere som forstielsesramme for etniske minoriteters
uddannelsesstrategier, fx Bourdieus teori om felt, kapital og habitus og Hejrups
livsformsteori.
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Etniske minoriteters tilpasning som forskningsemne — Udfordringerne til
forskningen i etniske minoriteter

Etniske minoriteter giver anledning til en raekke udfordringer til det danske samfund
og dermed ogsa til forskningen. Den hgje arbejdsleshed for etniske minoriteter, den
fremmedfjendske retorik 1 medierne og blandt politikerne, som lader til at vere
pafaldende 1 forhold til ikke bare de andre nordiske men ogsé de andre europaiske
lande og endelig den direkte, indirekte og institutionelle diskrimination. Forskningen
skal selvfolgelig ikke gores ansvarlig for disse forhold, men pa den anden side ma
forskningen patage sig et medansvar for, at retorikken er, som den er, og 1 hvert fald at
forskernes fremstilling af etniske minoriteters situation fylder minimalt 1 den offentlige debat.

Nedenfor tages nogle af dilemmaerne i forhold til at udvikle forskningen om etniske
minoriteters tilpasning til samfundslivet op.

Integrationsbegrebets uegnethed som grundlag for videnskabelige undersegelser
af etniske minoriteters tilpasning til samfundslivet i Danmark

I mange undersogelser og megen forskning geres der enten ikke eksplicit rede for,
hvordan integration defineres, eller ogsa vealges et vilkérligt integrationsbegreb, som
er bestemt ud fra den helt aktuelle kontekst for underseggelsen, siledes er en raeekke
undersogelsers kriterier for integration helt enkelt defineret ud fra opdragsgiverens
onske om at fa evalueret en bestemt indsats i forhold til bestemte succeskriterier som
fx at fa arbejde, at barnene kommer i daginstitution, at eleverne fortsetter i gymnasiet,
eller at der knyttes venskabsforbindelser mellem minoritetsgruppe og
majoritetsbefolkning. Integration kommer derfor ofte til at betyde noget forskelligt 1
forskellige undersggelser, og der tages ikke hensyn til, at hvad der er hensigtsmaessigt i
forhold til én form for integration méske er uhensigtsmaessigt i forhold til en anden
form for integration. Integrationsbegrebet satter hverken fokus pa diskrimination eller
rettigheder. Integrationsbegrebet er derfor darligt til at analysere de mange aspekter,
der ber indga i analyser af etniske minoriteters tilpasning til livet i Danmark.

Det er péifaldende, at der kun i1 f4 undersogelser af etniske minoriteters integration
foretages en grundig diskussion af forskellige teorier om social integration, som den
Zeuner m. fl. (1998) har foretaget ved at tage udgangspunkt i Lockwoods, Parsons,
Habermas og Giddens teorier om forholdet mellem systemintegration og social
integration. Det diskuteres her, hvordan disse fire teoribidrag kan anvendes som
inspiration 1 forhold til forskning 1 berns, unges og @ldres samfundsmessige situation.
Etniske minoriteters situation bruges ikke som eksempel, skont nasten al forskning om
etniske minoriteter anvender integrationsbegrebet.

Hamburger (1989, 1990, 1993, 1997) er en af de fi forskere, der mere eksplicit har
forsogt at forbinde de mere sociologiske teorier om social integration med
integrationsbegrebet i etnicitetsforskning. Hun skriver imidlertid selv, “at spergsmaélet
om social integration 1 sin karakter ikke blot er fundamentalt anderledes, men ogsa
langt mere kompliceret og flerfacetteret, nar det relateres til etniske minoriteter, end
nar det relateres til andre grupper eller enheder” (1997:135). Hendes fremstilling
tydeligger nemlig, at integrationsbegrebet i diskussioner om etniske minoriteter forst
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og fremmest bruges som en “model” for den type tilpasning, der anses for ideel
(1997:137-142), og det er vanskeligt at se, hvordan de rent sociologiske elementer i
integrationsteorien kan belyse den ligheds- eller ligestillingsproblematik, som hun med
rette anser for at vare helt central, nar man skal analysere etniske minoriteters
samfundsmassige placering (ibid:142-164). Hamburger har forsegt at forbinde at
forbinde modellen for en “pluralistisk integration”"® med den sociologiske teori om
systemintegration og social integration. Hun inddrager en diskriminations- og
ligestillingssynsvinkel, hvilket er yderst relevant i forhold til en meningsfuld definition
af pluralistisk integration. Men jeg mener, at det er tvivlsomt, om der opnés noget ved
at forsege at satte disse begreber i1 forhold til de sociologiske begreber
systemintegration og social integration.

Hamburgers artikel er central, fordi den tydeliggor, at der er tale om to forskellige
teoritraditioner som vanskeligt lader sig forene. Teorierne om etniske minoriteters
integration er udsprunget af Chicagoskolens disorganisationsperspektiv og det
strukturfunktionalistiske perspektiv, og de lader sig vanskeligt forene med de af
Lockwood (1964) inspirerede teorier om systemintegration og social integration.

Integrationsbegrebet bruges i1 forhold til etniske minoriteter til at karakterisere
enkeltindividers og familiers forhold til majoritetssamfundet. Herved er det blevet
narliggende at tale om integration som deltagelse pa en rekke forskellige arenaer, der
bade omfatter helt forskellige sektorer og mange forskellige niveauer, hvilket gor det
vanskeligt at forbinde sddanne integrationsbetragtninger med Lockwoods
integrationsteori.

Ligheds- og ligestillingsbegreber er vigtige erstatninger for integrationsbegrebet, nar
etniske minoriteters samfundsmeessige placering skal belyses.

Mikkelsen (2001:25-29) forseger i sin empiriske underseggelse at tage udgangspunkt 1
Hamburgers inddragelse af bade system og social integration, men han demonstrerer
ikke, hvordan det skulle berige analysen.

Ligestilling og medborgerskab — Nedvendigheden af standarder i form af
konventioner, der fastleegger standarder eller behovsteorier

Eksplicitte forsog pa at tydeliggere forskellige ligestillingsbegrebers nodvendighed 1
analysen af etniske minoriteter findes hos Tireli (1999b). Ejrnaes (2001) har i en
analyse af integrationsloven anvendt et ligestillings- og medborgerskabsbegreb for at
pavise, at nyankomne flygtninge blev diskrimineret, at de ikke kunne opna ligestilling,
og at deres medborgerstatus var usikker. I denne analyse var det vigtigt at bruge et
ligestillingsbegreb og internationale konventioners antidiskriminationsprincip for at
tydeliggere, at tiltag, der blev lanceret som “integrationstiltag”, 1 virkeligheden viste
sig at veere diskriminerende og ulighedsskabende.

" Integration “describes a condition in which ethnic groups are able to maintain group boundaries and
uniqueness, while participating equally in the essential processes of production, distribution and
government” (Cashmore 1996:174)
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I en undersogelsen af kommunernes praksis pé ligestillingsomradet kunne Ejrnas og
Tireli (1997) vise, hvorledes kun 14% af kommunerne havde formuleret en politik i
forhold til etniske minoriteter, og at nasten ingen kommuner havde en politik, der gik
ud pa fremme ligestilling og bekaempe diskrimination pa arbejdspladser 1 kommunen.
Der kunne ligeledes pavises problemer med hensyn til ligestilling 1 forhold til at kunne
bosatte sig frit og agere politisk og leere og bruge modersmélet. P4 dette grundlag
kunne etniske minoriteters faktiske deltagelse pd forskellige arenaer og den fredelige
sameksistens mellem minoritetsgrupper og majoritetsbefolkning fremlegges.

Ligestillingsbegrebet og medborgerskabsbegrebet kan udgere den standard, der
betyder, at forskningen pa dette omrade kan beveage sig ud over at pavise forskellige
“italesaettelser” af etniske minoritetsgrupper. Forskningen far pd denne méde mulighed
for at pavise forhold, som er uacceptable i forhold til en ligestillingsmalsetning eller i
forhold til en international konvention. Medborgerskabsbegrebet kan udpege de
centrale omréder ligestillingen skal omfatte (Ejrnaes 2001).

Etniske minoriteter som medborgere og som akterer

En razkke studier har pd det seneste forsegt at pdvise, hvilke indflydelseskanaler
etniske minoriteter reelt har, og hvordan etniske minoritetesgrupper faktisk udnytter
disse muligheder (Hammer og Bruun 2000, Togeby 2000). En rapport har ogsa sat
fokus pa sammensatning og indflydelse 1 de integrationsrad, som 50 borgere i en
kommune kan kreve oprettet (De kommunale integrationsrdd — en undersogelse af
deres sammens&tning, etablering, arbejde og rolle 2001). Der er siledes sat fokus pa
den formelle indflydelse etniske minoriteter har, de barrierer, der er for at komme til at
udeve indflydelsen, og det omfang etniske minoriteter rent faktisk deltager 1 politiske
processer. Det er oplagt, at den stigende interesse for medborgerskabsbegrebet har
henledt opmarksomheden pd det demokratiske underskud, som findes 1 etniske
minoritetsgrupper, og det har stimuleret undersegelser af etniske minoriteter som
politiske akterer.

Denne linje viderefores af Meorck (2001), der tydeligger, hvorledes grupper af unge
med anden etnisk baggrund gennem en blanding politiske og sociale aktiviteter har
skabt platforme for politisk indflydelse. Hun peger pa den betydning foreninger som
CEMYC og G2 har haft for en rekke etniske minoritetsunge.

Schwartz (2001) tager afsat 1, at danske organisationer ikke har veret sarlig abne for
at give etniske minoriteter indflydelse, og at etniske minoriteter heller ikke selv har
taget indflydelsen. Gennem en raekke delstudier sigter dette projekt under
magtudredningen pé at synliggere etniske minoriteter som politiske akterer i en rekke
forskellige sammenhange. Schwartz tager 1 dette notat eksplicit afstand fra
anvendelsen af begreberne integration og multikulturalisme. Han mener, at
medborgerskabsbegrebet giver en ramme for at tydeliggere etniske minoriteter som
aktorer, der er politisk aktive i en rekke forskellige sammenhange.
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Felles for baide Meorcks og Schwartz's formuleringer er, at de forst og fremmest bruger
medborgerskabsbegrebet som en ramme for opfattelsen af etniske minoriteter som
ligevardige i det danske samfund, og de synligger etniske minoriteters organisationer
og handlinger pé forskellige arenaer. Medborgerskabsbegrebet har imidlertid indtil nu
ikke frugtbart 1 forhold til ny- eller en omformulering af en handlingsteori, der
indfanger etniske minoriteter som akterer. Bourdieus begreber felt, kapital, habitus og
symbolsk vold (Bourdieu og Wacquant 1996 Bourdieu et al.1999) udger en ramme for
fremleggelse af handlingsstrategier og -taktikker i1 en raekke af undersegelserne, og
dette begrebsapparat er indtil videre det mest konsekvent anvendte i forhold til at
forstd etniske minoriteter som akterer i det danske samfund.

Den ufrugtbare opdeling i pi den ene side en socialkonstruktivistisk
diskursanalytisk retning, som har tendens til relativisme og pa den anden side en
empirisk levekarsbeskrivelse, der har tendens til at blive teoriles

Jeg har tidligere 1 dette notat papeget den opsplitning, som prager forskning 1 etniske
minoriteters tilpasning til livet i Danmark. Jeg vil i1 dette sidste afsnit problematisere en
af de indholdsmeessige opsplitninger, som er mest alvorlig.

Den minutigse beskrivelse og analyse af etniske minoriteters leveforhold og
holdninger udvikles og forbedres 1 disse ar. Der foretages bedre registreringer og
dermed bliver der bedre mulighed for at lave registerunderseggelser, der pracist og
repreesentativt kan afbillede bdde den nuvarende situation og udviklingsforleb, der
laves store interviewundersggelser mange med opfelgninger, og et nyoprettet
analyseinstitut Catinét har interviewere, der kan interviewe pa etniske minoriteters
modersmal. Der fremkommer séledes i denne tid mange og mere pélidelige data om
etniske minoriteters faktiske forhold. Det er imidlertid sjeldent, at disse undersogelser
ndr lengere end til beskrivelser og sammenligninger fx mellem etniske danskere og
minoritetsgrupper eller mellem etniske minoritetsgrupper indbyrdes.

Samtidig er der en dominerende socialkonstruktivistisk inspireret teoriudvikling, som
afdekker “italesattelsen” af etniske minoriteter deres kultur og deres mangler pa
forskellige arenaer. Metoderne er forskellige former for diskursanalyser, og 1 stort
omfang er empirien tekster (politikerudtalelser, betenkninger, love, avisartikler og
tekster fra radio og TV samt endelig udskrifter fra kvalitative interview med relativt {4
informanter). Ud fra analyse af disse tekster blotlegges indholdet i1 forskellige
diskurser, og disse dekonstrueres. Hyppigt pavises ogsd moddiskurser eller
konkurrerende italesattelser.

Problemet er, at der 1 denne del af forskningen ikke er undersggelser af, hvordan disse
diskurser pévirker etniske danskere og etniske minoriteter, hvad disse diskurser
betyder for begge parters hverdagsliv, og hvilke holdninger og handlinger de giver
anledning til?
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Nye forskningsomrider: diskrimination, ligestilling, medborgerskab —
diskursernes betydning for etniske minoriteters levekiar — systemintegration og
social integration

Der savnes forskning, der satter fokus pa den faktiske diskrimination, der findes i det
danske samfund. Selvom der er en erkendelse af, at der findes diskrimination pa en
rekke omrader, er der endnu kun fa empiriske undersogelser, der kortlegger den
personlige, direkte, indirekte og institutionelle diskrimination, der finder sted pa
forskellige arenaer 1 Danmark. Der mangler ligeledes undersogelser af, hvordan denne
diskrimination pévirker etniske minoriteters medborgerstatus. Det kunne undersgges
gennem undersoggelser, som beskriver pa hvilke omrader etniske minoriteter ikke har
ligestilling eller mangler rettigheder 1 forhold til borgere med etnisk dansk baggrund.

Der savnes ogsd empirisk forskning, der kan forbinde pa den ene side diskurserne og
italesettelserne med pd den anden side etniske minoriteters faktiske levekar og
handlinger. For det forste er der behov for at vise, hvorledes samspillet er mellem
mediernes diskurser og politikernes lovgivning; dernast er der behov for at pévise,
hvorledes diskurserne pévirker hverdagslivet for etniske minoriteter og deres
muligheder for selv at agere. P4 dette omradde er der brug for forskning, der viser,
hvorledes udvalgte medie- og politikerdiskurser pavirker hinanden, og hvad det
betyder for politikeres holdningsdannelse og deres senere beslutninger, der omsattes 1
love. Dernast er der brug for forskning, der viser, hvorledes den samlede virkning af
disse diskurser og den resulterende lovgivning far indflydelse pd etniske minoriteters
selvopfattelse, (overlevelses)strategier og handlinger.

Der brug for et teoretisk studie af, hvordan systemintegrationen 1 samfundet pavirker
den sociale integration specielt, hvad angar forholdet mellem majoritetsbefolkningen
og etniske minoriteter. Der er en rekke institutionelle forhold, der har betydning for,
hvordan etniske minoriteter og majoritetsbefolkningen handler som akterer 1 det
sociale liv. P& dette felt mangler der forskning, der fx undersoger, hvad det betyder
samfundets sammenhangskraft, ndr der fx laves indskrenkninger 1 etniske
minoriteters ret til familiedannelse eller, nar de sociale ydelser til flygtninge beskeeres.

Som vist er integrationsbegrebet et centralt begreb 1 megen forskning i etniske
minoriteter. Der er derfor brug for et teoretisk studie af alternative begreber og teorier,
herunder en sarlig undersogelse af, hvorvidt ligestillings-, medborgerskabs- og
rettighedsbegreber kan bruges 1 forhold til belysning af etniske minoriteters tilpasning
til samfundslivet 1 Danmark.
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