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Gunnar gjorde det til et mdl i sig selv at udfylde sin plads i en stgrre arbejdssammenha&ng.

Severin opregner alene fagligheden som det mél, hvorunder han bedgmmer sig selv.

Den faglige stolthed spiller alligevel en betydelig rolle i Severins omgang med

arbejds-kammeraterne. Severin har et job, hvor han i et vist omfang har anledning og

grund til at kontrollere kvaliteten af andre folks arbejde. Severin bliver forurettet, nir

tingene ikke er fagligt i orden.

PV: Hvordan ser du pé de kolleger, der laver fejl? Nu har du jo alle automaterne med
fejl igennem handerne, s du ved, at der er nogen, der laver flere fejl end andre?

Severin: Det er korrekt. Ja.
PV: Hvordan ser du pd dem?

Severin: Ja, hvordan jeg ser pd dem? Ja - jeg ved ikke altsd. Det ved jeg ikke .... hvis
det bliver ved, s& siger jeg til dem, at det er galt, ikke? Selvfglgelig har jeg jo ikke
noget andet end at sige til dem, at de bliver ved med at gentage den fejl der, ikke?
Og i de fleste tilflde, s& stopper de jo nogenlunde jo, ikke? Og i andre tilfzlde s&
fortsatter de, s& siger jeg: "Jeg vil sgu’ ikke lave Jeres lort mere" S& kgrer jeg dem
til side, og s skriver jeg p& dem, at der er fejl pd. Og si kan mester selv tage stand-
punkt til, hvordan han vil have dem rettet. Og i de fleste tilfzlde, s& hjzlper det jo.
Det gér jo ud over deres pengepung jo.

Den "faglige stolthed", som Severin repra@senterer, forbindes ofte med en sterk politisk

forankring'®, omfattende sivel fortolkningen af arbejdet som fortolkninger af livet udenfor

arbejdet. Dette er imidlertid ikke tilfldet for Severin, tvaertimod. Fglgende dialog udspandt

sig:

PV: Har du veret faglig eller politisk aktiv?
Severin: Nej, det har jeg aldrig varet!!!
PV: Du har ikke varet tillidsmand pé noget tidspunkt?

Severin: Nej nej nej nej nej !!

16 Dette f.eks. jvf. de arbejderlivsformkategorier, som F. Godard og Cuturello har

opstillet. Se bind 1, kapitel 3.
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PV: Du trakker pd smilebéndet, det ville du méske ikke vare?
Severin: Nej nej nej !!

PV: Hvorfor ikke det?

Severin: Nej, det er ikke noget at ....

OBS: Det er ikke noget for dig?

Severin: Nej, hverken i den ene eller den anden retning. Nej, det er det ikke - nej.

Her er det skrevne sprog en alvorlig begrensning i formidlingen. Levende billeder og lyd ville
have styrket fremstillingen betydeligt. Severin ikke bare svarer ben@gtende, han gestikulerer
bestyrtet, og hans svar falder dertil i et let forskraekket tonefald. Med andre ord, det var meget
vigtigt for ham at l&gge klar afstand til politikken. Punktet blev siden yderligere belyst i en

helt anden sammenhang. Midt i 70’erne hjalp Severin en af sine sgnner til en l®replads:

Severin: .....S& vidste jeg ude ved [firmanavn] derude, det var en rigtig god lereplads.
Den snuppede jeg med det samme, sd kunne han muligvis finde ud af, at han kunne
lese videre pd den der, méske til ingenigr eller konstruktgr, eller hvad fanden han
ville bagefter. Det ville han altsd ikke. Nok om det - vi kgrte ud og talte med dem -
nu kommer nemlig det varste ved det. Vi kgrte ud og talte med dem, og jeg kom
nasten i 3. grads forhgr, hvad jeg havde lavet, hvad jeg var uddannet som, hvor
lenge jeg havde varet der, om jeg var faglig aktiv og alt det her. Det spurgte han om
derude, ham der skulle ansatte drengen som l@rling. Men han fik ikke jobbet sddan
lige med det samme.... Siden hgrte jeg ... af en, der var ansat her pd kontoret, at
[firmaet] havde kontaktet firmaet her og hgrt, hvad jeg var for en?

PV: For at ans&tte din sgn i en lereplads?

Severin: Ja.

[passage om tidsfestelsen af episoden udeladt, red.]

PV: Det er sdima&nd ikke sikkert, det er s& meget anderledes i dag.

Severin: Jeg tror det ikke .... altsd jeg tror sgu’tte, og det er i og for sig synd for de
mennesker, de unge mennesker, fordi hvis de har en far, der er kommunist jo. Eller

méske noget andet, eller der méske er lidt kineser i ham, ....

PV: S4 ser det sort ud?
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