
 
Undervisningsportfolio 

 
1. Undervisnings-CV: Oversigt over undervisnings- og vejledningsopgaver med angivelse af
fagområder, omfang, niveau (BA, kandidat, EVU, Ph.d) samt evt. censoropgaver.  
Erhvervsøkonomi, HD 1.del – driftsøkonomi, organisation, marketing, økonomistyring, investeringsteori
Organisation, HD 2.del – strategi, organisation, optimering, forandringsledelse, magt, netværk
MBA – organisation, strategi, innovation, forandringsledelse, disruption, HR
HA – organisation, strategi, internationalisering, innovation
Cand.merc. – organisation, strategi, international virksomhedsøkonomi, innovation
MPG – organisation, strategi, strategisk HR
Cand.oecon. – innovation, mikroøkonomi
PhD. – organisation, strategi, forretningsmodeller
 
2. Studieadministration: Oversigt over studieadministrative opgaver, eksempelvis medlem
af studienævn, studieleder, semesterkoordinator, fagkoordinator, akkreditering m.v.  
Erhvervsøkonomisk studieleder (2004-2005)
Studienævn for HD og MBA
 
3. Universitetspædagogiske kvalifikationsforløb: Oversigt over gennemførte
universitetspædagogiske kursusforløb, PBL-kurser, workshops, udviklingsprojekter,
kollegial supervision o.l.  
Adjunktpædagogikum
Vejledning på adjunktpædagogikum
 
4. Anden form for kvalificering: Konferencedeltagelse, debatindlæg, oplæg m.v. i relation til
uddannelse, "Undervisningens dag", o.l.  
Medforfatter til Problembaseret erhvervsøkonomi, Aalborg: Aalborg Universitetsforlag, 2014.
Bidragsyder til Professionalizing Leadership: Debating Education, Certification and Practice, London: Palgrave MacMillan,
2018.
 
5. Undervisningsudviklingsforløb og undervisningsmateriale: Oversigt over medvirken til
udvikling af nye moduler, undervisningsmateriale, uddannelser, e-learning, samarbejde
med eksterne samarbejdspartnere o.l.  
Eksempler på særligt udviklede undervisningsforløbInnovation and Organization of Economic Activities, International
BusinessEconomicsSpecialisering i Organisation &amp; Strategi, cand.merc.Valgfag i Organisation og Strategi,
HAEffektivitet og optimering i organisationer, HD 2.delNetværk i og mellem organisationer, HD 2.delForandringsledelse,
HD 2.delOrganisation og strategi, MBAForandringsledelse, MBAHuman Ressource Management, MBADisruption, MBA 
 
6. Nominering til og/eller modtagelse af undervisningspriser.  
Nominering til årets underviser, AAU (ikke tildelt) 
 
7. Evt. personlige refleksioner og initiativer: Personlige overvejelser knyttet til undervisning
og vejledning, ønsker til og planer for pædagogisk videreudvikling, planer for opfølgning på
undervisningsevalueringer m.v.  
Jeg har sammen med kollegaer valgt at integrere pædagogisk og didaktisk udvikling i dele af min forskning, herunder
udvikling af forløb for ledere i private og offentlige virksomheder 
 
8. Andet.  
Skriv dit svar her... 


